
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีงบประมาณ 2567



คำนำ 

 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยเทคนิคระยอง เป็นการจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการ แบบมุ่งเน้นผลงาน เน้นให้สถานศึกษามีการดำเนินงานโดยใช้รูปแบบการบริหารและ

จัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management) มีการกำหนดแผนงานบริหารโดยการมีส่วน

ร่วมของประชาคมอาชีวศึกษารวมทั้งมีการกระจายอำนาจให้บุคลากรของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการกำหนด

ทิศทางการดำเนินงานตลอดจนมีการดำเนินงานตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ

แผนงานที่โปร่งใสตรวจสอบได้ บรรลุผลสำเร็จในการบริหารงานและดำเนินงานด้านต่าง ๆ    การพัฒนา

สถานศึกษาเป็นกระบวนการต่อเนื่องกับการพัฒนาตลอดชีวิต จึงเป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับบุคลากรทุกคน ทุก

ฝ่าย ดังนั้น การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วิทยาลัยเทคนิคระยองจึง

ได้เน้นบุคลากรทุกฝ่ายร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมกำหนด ทิศทางการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ฯ

เล่มนี้ เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่องต่อไป โดยคำนึงถึงมาตรการประหยัดในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อวิทยาลัยฯ 
 

 วิทยาลัยเทคนิคระยอง จึงได้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น และขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทีได้ร่วมมือกับการดำเนินงานในการ

พัฒนาวิทยาลัยฯ ในด้านต่าง ๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลุล่วงไปได้ด้วยดี อย่างไรความสำเร็จโดย

แท้จริงขึ้นอยู่กับความร่วมมือ ของบุคลากรของสถานศึกษาทุกคน ผู้เกี่ยวข้องในชุมชนและท้องถิ่น รวมทั้งฝ่าย

ที่รับผิดชอบในการทำแผนปฏิบัติราชการฯ ไปปฏิบัติอย่างจริงจัง อันส่งผลให้การดำเนินงาน การพัฒนา

สถานศึกษาประสบความสำเร็จดังที่มุ่งหวัง 

 

 

      ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

          วิทยาลัยเทคนิคระยอง 

                

 

 



 
 

นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
 

 1.  จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาเรียนรู้โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน 
เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนให้เต็มตามศักยภาพประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดย
มีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรมเสริมคุณภาพ การเรียนรู้ โดยการเรียนร็เพื่อสร้างสัมมาชีพ
ในพ้ืนที ่
 2. ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความจำเป็นของ
ผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษาและปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื ่อการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมี
สิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิ
เลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
 3.  ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วม
จัดการการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึงและร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและเรียนรู้กระจายอำนาจการบริหารจัด
การศึกษาสู้สถานศึกษา เขตถ่ินที่การศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม 
 4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่สามารถ
ประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนร็และหลักสูตรให้
เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน ทั้ งในด้าน
ความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ไขปัญหา การับฟังความเห็นผู้อ่ืน 
 5. ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะโดยเฉพาะในท้องถิ่นที่มี
ความต้องการแรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
 6.  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครูเน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิ
ตรงตามวิชาที่สอนนำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อเป็นเครื่องมือ
ช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การเรียนรู้ทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
 7. ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรการศึกษามีบทบาทสำคัญใน
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทย
อย่างยั่งยืนและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
 8. อนุรักษ์ ฟื้นฟูและเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งความ
หลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพื่อการเรียนร็ สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทย 
นำไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติตลอดจนเพ่ิม
ข้อมูลทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
 9. สนับสนุนการเรียนรู้ต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อบ้านและวัฒนธรรมสากลและการสร้างสรรค์
งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาชนอาเซียนและเพื่อการเป็น
ส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
 10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพื่อเปิดพื้นที่สาธารณะให้เยาวชน
และประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 



 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายบริการ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

 วิสัยทัศน์ 
  ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ  
 พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนา
ประเทศ  

2. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวธิีการที่ยืดหยุ่น 
หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 

3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ 
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี 

นโยบายหลัก 
1. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา(Quality) 
2. ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation)  
3. ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
4. เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 

นโยบายเร่งด่วน 
1. บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะ ของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และข้าราชการพลเรือน 
2. ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ในทุกระดับการศึกษา (ปวช. ปวส. ป.ตรี) 
3. ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจำ เรียนฟรี มีอาชีพ 
4. ขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
5. ขับเคลื่อนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน (Fix it Center) 
6. ขับเคลื่อนศูนย์ความปลอดภัย 
7. ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรและประมง 
8. ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
9. ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง 

 



 
 

 
ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  อัตลักษณ์   เอกลกัษณ ์

วิทยาลัยเทคนิคระยอง 

 
1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

 ปรัชญา 
  สามัคคี เรียนดี วินัยเด่น เน้นคุณธรรม 

 

 วิสัยทัศน์   
  วิทยาลัยเทคนิคระยองเป็นองค์กรมุ่งพัฒนาและสร้างคุณภาพการอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานสากล   

 

 พันธกิจ 
  1.  พัฒนาบริหารการจัดการอาชีวศึกษาให้มีมาตรฐานโดยการกระจายอำนาจด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้

สอดคล้องกับนโยบาย Thailand 4.0 

  2.  พัฒนาผู้เรียน และกำลังคน ด้านวิชาชีพในท้องถิ่นให้มีความรู้ และทักษะทางวิชาชีพในทักษะที่จำเป็น

ในศตวรรษท่ี 21 อย่างหลากหลายและต่อเนื่อง  

  3.  ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านวิชาชีพ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของสถานศึกษา 

และชุมชนให้สอดคล้องกับภูมิปัญญาของท้องถิ่นรองรับโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

  4.  ส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมและจริยธรรม 

  5.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 

  6.  ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
เก่งคิด เก่งทำ กิจกรรมเด่น เน้นคุณธรรม 

 

 เอกลักษณ์ 
มุ่งพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพและบริการสังคม 

 
 



 
 

ประวัติ ความเป็นมาและข้อมลูด้านอาคารสถานท่ี 
วิทยาลัยเทคนิคระยอง 

 

 ประวัติ ความเป็นมาของวิทยาลัยเทคนิคระยอง 
 วิทยาลัยเทคนิคระยอง ได้ทำการเปิดสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2481 ภายใต้ชื่อว่า "โรงเรียนช่างไม้

ระยอง "ซึ่งปัจจุบันเป็นที่ตั ้งของโรงพยาบาลระยอง ต่อมาได้ย้ายมาตั้งอยู่ที ่เลขที่ 086/13  ถ.ตากสินมหาราช       

ต.ท่าประดู่ อ.เมือง  จ.ระยอง  โดยมีเนื้อที่ 5 ไร่เศษ และได้ซื้อที่ดินเพิ่มเป็น 76 ไร่ 2 งาน 74 ตารางวา ในปี พ.ศ.

2509 ได้รวม " โรงเรียนการช่างสตรีระยอง " เข้าไว้ด้วยกันและใช้ชื่อว่า " โรงเรียนการช่างระยอง " ในปี พ.ศ.2520 

ได้รับการเปลี่ยนชื่อเป็น  " โรงเรียนเทคนิคระยอง " อีก 3 ปี ต่อมา คือ วันที่ 1 เมษายน 2523 ได้รับการยกฐานะ

เป็น  " วิทยาลัยเทคนิคระยอง " มาจนถึงปัจจุบัน 

ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่
 ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคระยอง 

 ชื่อภาษาอังกฤษ Rayong Technical college   

 ที่ตั้งสถานศึกษา เลขที่ 86/13  ถนน ตากสินมหาราช ตำบล ท่าประดู่ อำเภอเมือง รหัสไปรษณีย์  21000 

 โทรศัพท์  038 – 611192 ,038 – 611-160 ,086 – 324-4473 

 โทรสาร  038 - 870717 

 เว็บไซต์  http://www.technicrayong.ac.th 

 อีเมล  techrayongdata@gmail.com 

 เนื้อที่ของสถานศึกษา  76 ไร่ 2 งาน 4 ตารางวา 

 มีอาคาร รวมทั้งสิ้น   27  หลัง  ได้แก่ 

 1. อาคารตึกอำนวยการ   จำนวน 1 หลัง   

 2. อาคารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก จำนวน  1 หลัง  

 3. อาคารวิทยาศาสตร์   จำนวน  1 หลัง   

 4. อาคารอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน  1 หลัง 

 5. อาคารบริหารธุรกิจ   จำนวน  1 หลัง 

 6. อาคารสามัญสัมพันธ์   จำนวน  1 หลัง 

 7. อาคารช่างไฟฟ้ากำลัง   จำนวน  1 หลัง 

 8. อาคารปิโตรเคมี     จำนวน  1 หลัง 

 9. อาคาร 4 ขั้น (อบจ)   จำนวน  1 หลัง 

 10. อาคารการโรงแรม   จำนวน  1 หลัง 

 11. อาคารคหกรรมศาสตร์   จำนวน  1 หลัง 

 12. อาคารพัสดุ     จำนวน  1 หลัง 

http://www.technicrayong.ac.th/
mailto:techrayongdata@gmail.com


 
 

 13. อาคาร 4 ชั้น (อาคาร 13)    จำนวน  1 หลัง 

 14. อาคารสำนักงาน EEC จังหวัดระยอง จำนวน  1 หลัง 

 15. อาคารศูนย์ภาษา    จำนวน  1 หลัง 

 16. อาคารช่างก่อสร้าง   จำนวน  1 หลัง 

 17. อาคารตึกส้ม     จำนวน  1 หลัง 

 18. อาคารช่างยนต์     จำนวน  1 หลัง 

 19. อาคารช่างกลโรงงาน   จำนวน  1 หลัง 

 20. อาคารโรงยิม     จำนวน  1 หลัง 

 21. อาคารชะมวง (ห้องอาหาร)  จำนวน  1 หลัง 

 22. อาคารโรงยาง     จำนวน  1 หลัง 

 23. อาคารช่างกลโรงงาน   จำนวน  1 หลัง 

 24. อาคารศูนย์วิจัยพัฒนาการอาชีวศึกษา จำนวน  1 หลัง 

 25. อาคารตึกใหม่     จำนวน  1 หลัง 

 26. อาคารธนาคาร     จำนวน  1 หลัง 

 27. อาคารโรงอาหาร    จำนวน  1 หลัง  

 ต้นไม้ประจำวิทยาลัย ประดู่ก่ิงอ่อน 

 สีประจำวิทยาลัย   น้ำเงินขาว 

 อ่ืน ๆ เช่น สีประจำ ต้นไม้ สัญลักษณ์ เพลงของสถานศึกษา 

 

 
  

 



 



 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสง่เสริมการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสง่เสริมการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสง่เสริมการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสง่เสริมการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสง่เสริมการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการโดยใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรม
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ภาคเรียน 2/2566 และ ภาคเรียน 1/2567 
กิจกรรมท่ีด าเนินการ ปฐมนิเทศ ให้นักเรียน นักศึกษา ก่อนออกฝึกงาน
งบประมาณที่ใช้...4,800.......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียน นึกศึกษา ที่ออกฝึกงาน  เข้าร่วมปฐมนิเทศก่อนออกฝึกงาน
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ   นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 80



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการปฐมนิเทศและพัฒนาจิตนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต
ผู้รับผิดชอบโครงการ  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ  เม.ย.67 – มิ.ย.67 
กิจกรรมที่ด าเนินการ ปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ 
งบประมาณที่ใช.้ 25,865 บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักศึกษา ปวส. จำนวน 1,178 คน เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพนักเรียน นักศึกษาใหม่สามารถปรับพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ให้เข้ากับ
สภาพแวดล้อมใหม่ได้ มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยมีความรับผิดชอบ และเคารพกฎระเบียบ เกิดความรัก ความ
สามัคคีกันในหมู่คณะมีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพและ
สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการปจัฉิมนเิทศนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2566

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ธ.ค.66 – มี.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ เตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษาก่อนท่ีจะสำเร็จการศึกษา
งบประมาณที่ใช้..... 4,868.50 .....บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ....นักเรียนระดับ ปวช. 3 ท่ีจะสำเร็จการศึกษา 1,000 คน 

นักศึกษาระดับ ปวส. 2 ท่ีจะสำเร็จการศึกษา 1,300 คน 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  ระดับ ปวช. 3 และระดับ ปวส. 2 ท่ีจะสำเร็จการศึกษา 

ปีการศึกษา 2566 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปพัฒนา
ตนเอง  เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อหรือเข้าสู่ตลาดแรงงาน



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการเพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาโดย
สร้างความเข้าใจในการศึกษาต่อสายอาชีพ

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน

กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาวิชาที่ตรงกับความต้องการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย. 66  - มี.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ กิจกรรมแนะแนวให้ความรู้เกี่ยวกับการเรียนการสอนอาชีวศึกษาให้กับครูแนะแนว
ผู้ปกครอง และนักเรียนโรงเรียนมัธยมในจังหวัดระยอง
งบประมาณที่ใช้....132,641.90...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนมัธยมในจังหวัดระยอง จำนวน 500 คน

ครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมในจังหวัดระยอง จำนวน 50 คน 
ผลท่ีได้รับเชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนมัธยม ครูแนะแนวและผู้ปกครอง เข้าใจในการจัดการเรียนการ
สอนสายอาชีพมากขึ้น ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยให้บุคลากรภายนอกได้รู้จัก

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดท าสื่อภาษาอังกฤษสูอ่าเซียนและแผนพัฒนา
สถานศึกษา พ.ศ. 2567 - 2571

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเที่ยว
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ หมวดภาษาต่างประเทศและงานวางแผนและงบประมาณ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. – พ.ย. 66
กิจกรรมที่ด าเนินการ ผู้บริหาร หัวหน้าแผนก หัวหน้างาน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคระยอง จัดทำสื่อภาษาอังกฤษสู่อาเซียนและจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา 
พ.ศ. 2567 – 2571 
งบประมาณที่ใช้. 493,898......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ผู้บริหาร หัวหน้าแผนก หัวหน้างาน ครูและบุคลการทางการศึกษา จำนวน 280 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการจัดทำสื่อภาษาอังกฤษสู่อาเซียนและจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา
ปีงบประมาณ 2567 – 2571 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ มีกิจกรรมที่สนุกสนามเพ่ือสร้างความรู้ในการฝึกฝนภาษาอังกฤษ ได้รับการ
ถ่ายทอดความรู้ภาษาอังกฤษ ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย วิทยาลัยเทคนิคระยอง มีแผนพัฒนาสถานศึกษา 
ปี 2567 – 2571

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจ้างครูผู้ทรงคุณค่าของแผ่นดิน
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบริหารจัดการศึกษา
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานบุคลากร
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ก.ย. 67
กิจกรรมท่ีด าเนินการ จ้างครูที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านงานวางแผนและงบประมาณ
จำนวน 1 อัตรา และครูที่มีความรู้ความสามารถด้านการสอนและการปฏิบัติงานด้านพัฒนาหลักสูตรการ
สอน จำนวน 1 อัตรา 
งบประมาณที่ใช้....378,580....บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ครูที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานวางแผนและงบประมาณ จำนวน 1
อัตรา และครูที่มีความรู้ความสามารถด้านการสอนและการปฏิบัติงานด้านงานหลักสูตรการสอน จำนวน 
1 อัตรา 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ดำเนินการจ้างครูผู้ทรงคุณค่าของแผ่นดิน ภายใต้ข้อจำกัดของงบประมาณและ
ระยะเวลาให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือปฏิบัติการสอน หรือปฏิบัติงานด้านอื่นที่ส่งเสริม
สนับสนุนผู้เรียนให้มีคุณภาพ เช่นการปฏิบัติงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนด้านงานวางแผนและ
งบประมาณ 

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดหาวัสด ุครุภัณฑ์ ประจ าปีการศึกษา 2566
ศูนย์ภาษาต่างประเทศ

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ผู้รับผิดชอบโครงการ ศูนย์ภาษาต่างประเทศ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย.66 – ก.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ใช้.....164,930......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ได้ครุภัณฑ์ 8 รายการและจัดซื้อวัสดุ
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ การเรียนการสอนวิชาภาษาต่างประเทศและรายวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
วิทยาลัยเทคนิคระยอง มีคุณภาพและมีการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้วัสดุ
ครุภัณฑ์และเทคโนโลยีอย่างเต็มศักยภาพ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการพิธีมอบประกาศรนียบัตรนกัเรียน นักศึกษา
ประจ าปีการศึกษา 2567

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาสมรรถนะสูงและเป็นคนดี
มีคุณธรรม

ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ก.พ. 67 – มี.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ พิธีมอบประกาศนียบัตรนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
งบประมาณที่ใช้. 20,659..บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. ที่สำเร็จการศึกษา จำนวน 1,200 คน 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ที่สำเร็จการศึกษาทุกคนมีความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จรักสถาบันการศึกษาและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและศิษย์

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดท าบัตรนักศึกษา ปีการศึกษา 2567 
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษาทุกช่วงวัย
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานทะเบียน
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ค. 67 – ส.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ  จัดซื้อวัสดุ 
งบประมาณที่ใช้...34,089...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 1 และ ปวส.1 รวมทั้งสิ้นจำนวน 3,000 คน
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 1 และ ปวส. 1 มีบัตรนักเรียนักศึกษาครบทุกคน

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการและ
สถานศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนด้วยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ

ผู้รับผิดชอบโครงการ งานความร่วมมือ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ก.ย. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ลงนามความร่วมมมือ MOU กับสถานประกอบการ สถานศึกษาในประเทศ
งบประมาณที่ใช้.....5,885......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ มีการลงนามบันทึกความร่วมมือ MOU กับสถานประกอบการ จำนวน 10 แห่ง
ผลท่ีได้รับเชิงคุณภาพ สามารถส่งนักเรียน นักศึกษา ออกฝึกงาน ฝึกอาชีพได้ตรงกับสาขาวิชา

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการประชุมผู้ปกครอง
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาสมรรถนะสูงและเป็นคนดี
มีคุณธรรม

ผู้รับผิดชอบโครงการ งานครูที่ปรึกษา
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย.66 – ส.ค. 67
กิจกรรมท่ีด าเนินการ ผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคระยอง เข้าร่วมประชุม
งบประมาณที่ใช้..41,100 ......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคระยอง เข้าร่วมประชุมไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 65
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ผู้ปกครองเข้าใจแนวทางในการดูแลผู้เรียนร่วมกับทางวิทยาลัยและครูที่ปรึกษา
สามารถแก้ไขปัญหาของผู้เรียนได้ทันเวลาและเหมาะสมมากขึ้น

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพครูที่ปรึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ ครูที่ปรึกษา
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ เม.ย.67 – ส.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ อบรมครูที่ปรึกษาและบุคลากรทางการศึกษา
งบประมาณที่ใช้.....44,515.....บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ฝึกอบรมครูที่ปรึกษาและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 60 เข้ารับการฝึกอบรม
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ครูที่ปรึกษาสามารถทำหน้าที่ให้คำปรึกษาระหว่างครูและนักเรียนนักศึกษาใหมี้
ประสิทธิภาพมากขึ้น

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการตอ่เติมหลังคาโดม
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอาคารสถานที่ 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ส.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ต่อเติมหลังคาโดม
งบประมาณที่ใช้.....972,187......บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ต่อเติมหลังคาโดมวิทยาลัยเทคนิคระยอง
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ สามารถป้องกันความร้อนจากแสงแดด และน้ำฝนผ่านเข้าตัวอาคารได้และ
สามารถรองรับผู้ใช้อาคารได้มากข้ึน

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสร้างโรงอาหารโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้
แบบโครงการเป็นฐาน Project Based Learning

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครุและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรัพยากร
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ก.ย. 67
กิจกรรมท่ีด าเนินการ จัดซื้อวัสดุเพ่ือทำโครงสร้างโรงอาหารโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงการเป็นฐาน Project Based Learning 
งบประมาณที่ใช้...303,562.76....บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาก่อสร้าง แผนกวิชาไฟฟ้ากำลังและแผนกวิชาช่าง
เชื่อม วิทยาลัยเทคนิคระยอง จำนวน 100 คน ได้รับประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์
จริง  ได้เรียนรู้เกี่ยวกับการแก้ปัญหา และมีทักษะตรงตามสายงานที่สามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่าง
แท้จริง
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ การบูรณาการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน นักศึกษา ในหลักสูตรปกติและ
หลักสูตรระยะสั้นของแผนกวิชาที่เก่ียวข้องและได้รับประสบการณ์จากการฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์
จริง

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานศูนย์ข้อมูล
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ส.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต 12 เดือน และค่าเช่าพื้นที่ Hosting และ 
DomainName technicrayong.ac.th
งบประมาณที่ใช้.. 132,784.86...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ผู้ใช้บริการอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยฯ มีความพึงพอใจในการใช้งาน มีพ้ืนที่
จัดเก็บข้อมูล ระบบ Cloud Server และเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพและทันสมัยเพ่ิมมากข้ึนรองรับ
ต้องการของบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้ามาใช้บริการ
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ มีระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพียงพอ รองรับการใช้งานที่เพ่ิมข้ึนและมีความพึง
พอใจในการใช้งานพ้ืนที่จัดเก็บข้อมูล ระบบ Cloud Server 

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการปรับปรุงอาคารอ านวยการและประตเูข้า - ออก
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาสมรรถนะสูงและเป็นคนดี
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอาคารสถานที่ 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ม.ค. 67 – ส.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ 1. ปรับปรุงห้องน้ำ อาคารอำนวยการชั้น 1

2. ปรับปรุงโถงต้อนรับอาคารอำนวยการ
3. ระบบรักษาความปลอดภัยอัจฉริยะ สำหรับการผ่านเข้า  - ออก ในพ้ืนที่ 

งบประมาณที่ใช้.. 2,880,000...บาท
ผลท่ีได้รับเชิงปริมาณ  ปรับปรุงห้องน้ำอาคารอำนวยการชั้น 1 ,ปรับปรุงห้องโถงต้อนรับอาคาร
อำนวยการ,และระบบบรักษาความปลอดภัยอัจฉริยะ สำหรับการผ่านเข้า – ออก ในพ้ืนที่ 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ วิทยาลัยเทคนิคระยองมีห้องน้ำเพียงพอและสะอาดและมีสุขอนามัย ,มีระบบ
รักษาความปลอดภัยอัจฉริยะและสามารถจัดสถานที่ได้มีประสิทธิภาพ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดซือ้ครุภัณฑ์การจัดการเรียนการสอน
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายวิชาการ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ  พ.ย. 66 – ก.ค. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ จัดซื้อครุภัณฑ์การจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณที่ใช้.. 2,796,356...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ได้จัดซื้อครุภัณฑ์การจัดการเรียนการสอน
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ นักเรียนนักศึกษาท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. มีครุภัณฑ์และอุปกรณ์ใช้ในการเรียน
การสอน ทำให้มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดซือ้อุปกรณ์และครุภัณฑ์ส านกังาน
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลการทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ บริหารทรัพยากร
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ส.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ จัดซื้ออุปกรณ์และครุภัณฑ์สำนักงาน
งบประมาณที่ใช้..873,559...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ จัดซื้ออุปกรณ์และครุภัณฑ์สำนักงาน
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำนักงานเพียงพอต่อการใช้งาน

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรมสิง่ประดษิฐ์
ของคนรุ่นใหม่

วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนามีนวัตกรเพ่ือสร้างนวัตกรรม
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 –ก.ย.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ  จัดทำสิ่งประดิษฐ์ 10 ชิ้นงาน
งบประมาณที่ใช้.. 233,807.89 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ  จัดทำสิ่งประดิษฐ์  จำนวน  10 ชิ้น 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ สิ่งประดิษฐ์ที่ได้ ส่งเข้าประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ในระดับ อศจ. ระดับ
ภาคและระดับชาติ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการชมรมวิชาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่หลากหลายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานกิจกรม
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ก.ย.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ แผนกวิชาจัดกิจกรรมชมรมวิชาชีพต่าง ๆ 
งบประมาณที่ใช้..152,261 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ แผนกวิชา จำนวน 21 แผนกวิชาจัดกิจกรรมชมรมวิชาชีพ
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา บุคลากร จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านวิชาการด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวิชาชีพ รวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ประเพณี และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาสถานศึกษาและปรับปรุงอาคารสถานที่
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยตามมาตรฐานสากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอาคารสถานที่ 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค.66 – ก.ย.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ  พัฒนาสถานศึกษาและปรับปรุงอาคารสถานที่ 
งบประมาณที่ใช้..6,477,394.80 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ จ้างเหมาบริการงานต่าง ๆ ในสถานศึกษา, ปรับปรุงสถานที่ห้องเรียนอาคารเรียน
และอาคารโรงฝึกงาน , ปรับปรุงภูมิทัศน์ของวิทยาลัย , ปรับปรุงห้องน้ำ , ปรับปรุงระบบไฟฟ้า, ปรับปรุง
ระบบประปา
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ วิทยาลัยเทคนิคระยองสามารถจัดสถานที่ได้มีประสิทธิภาพ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดซือ้เวชภัณฑ์ยา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต
ผู้รับผิดชอบโครงการ สวัสดิการนักเรียน นักศึกษา
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค.66 – ก.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ  จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา
งบประมาณที่ใช้..85,800 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ซื้อเวชภัณฑ์ยาเอาไว้ใช้ จำนวน 2 ภาคเรียน
ผลท่ีได้รับเชิงคุณภาพ มีเวชภัณฑ์ยา เพ่ือใช้ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน นักศึกษาและ
สามารถปฐมพยาบาลแก่นักเรียน นักศึกษาที่มาใช้บริการได้ทันเวลา

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการปรับปรุงหอ้งพยาบาล
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค. 66 – ก.ย. 67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ปรับปรุงห้องพยาบาล
งบประมาณที่ใช้..384,623.95 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ปรับปรุงห้องพยาบาล และรางผ้าม่านห้องพยาบาลมีภูมิทัศน์ที่ดีต่อการให้บริการ
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ทำให้มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม โดยให้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและ
เพียงพอต่อผู้มาใช้บริการ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดซือ้วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ สวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ธ.ค.66 – ก.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ  จัดซื้อวัสดุสำนักงาน และป้าย
งบประมาณที่ใช้..21,091.42 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ จัดซื้อวัสดุสำนักงานและป้าย 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการบริจาคโลหิต เพ่ือถวายเป็นราชกุศล
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่หลากหลายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ สวัสดิการนักเรียนนักศึกษา
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ต.ค.66 – ก.ย.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ บริจาคโลหิต เพ่ือถวายเป็นราชกุศล
งบประมาณที่ใช้.. ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ข้าราชการ ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษา ร่วมบริจาคโลหิต
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษารู้จักการเสียสละ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการประกันอุบัติเหตใุห้กับนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่หลากหลายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ธ.ค.66 – ส.ค.67 
กิจกรรมที่ด าเนินการ ทำประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียน นักศึกษา
งบประมาณที่ใช้.. -...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ทำประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียน นักศึกษา
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ เป็นการคุ้มครองชีวิตในกลุ่มนักเรียน นักศึกษา ในกรณีที่ได้รับอุบัติเหตุ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3  สนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานสวัดสิการนักเรียน นักศึกษา 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ ธ.ค. 66 – ก.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 
งบประมาณที่ใช้.. ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ตรวจสุขภาพให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ เป็นการตัดกรองโรคให้การส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในกลุ่มนักเรียน 
นักศึกษา ให้มีสุขภาพที่ดีแลรักษาป้องกันได้ทันเมื่อพบสิ่งผิดปกติ

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการตรวจสุขภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพและสู่สากล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ สวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย.66 – ก.ค.67
กิจกรรมที่ด าเนินการ ตรวจสุขภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
งบประมาณที่ใช้.. ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ ตรวจสุขภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ ข้าราชการของวิทยาลัยได้รับการตรวจสุขภาพประจำปีและสุขทางกาย ทางจิตที่
สมบูรณ์

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการจัดหาครุภัณฑ์
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยตามมาตรฐานสากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวิทยบริการ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย.66– ก.ค.67 
กิจกรรมท่ีด าเนินการ จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องดูดฝุ่น และเครื่องขัดพ้ืน 
งบประมาณที่ใช้..39,700 ...บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ เครื่องดูดฝุ่น จำนวน 1 เครื่อง และเครื่องขัดพ้ืน จำนวน 1 เครื่อง
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ งานห้องสมุดมีศักยภาพในการให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษา

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการสปัดาห์หอ้งสมุด
วิทยาลัยเทคนิคระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สอศ.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา  

กลยุทธ์ที่ 2. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสากล
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานวิทยบริการ
ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ พ.ย.66 – ส.ค.67 
กิจกรรมที่ด าเนินการ จัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด
งบประมาณที่ใช้ .21,450..บาท
ผลที่ได้รับเชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 500 คน ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที่ไม่
น้อยกว่า 100 คน 
ผลที่ได้รับเชิงคุณภาพ งานห้องสมุดมีศักยภาพในการให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษา

(นางศลิษา  หนูเสมียน)
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ



ท่ี  งาน/โครงการ/กิจกรรม ยอดเงินจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

3 โครงการตาม พ.ร.บ.ตามงบประมาณ

3.1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

ต้ังแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  มีโครงการดังน้ี

50 โครงการไหว้องค์พระวิษณุกรรม 10,000       9,460.00      540.00        งานกิจกรรม

51 โครงการกิจกรรมไหว้ครู 5,600        -             5,600.00     งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

52 โครงการวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหามหาราชินี 15,000       4,690.00      10,310.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

53 โครงการวันชาติ 15,000       -             15,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

54 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลท่ี 10) 15,000       40,435.00    -             งานกิจกรรม

  - ปรับแผน 25,435 บาท  25,435       

55 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า

ฯ พระบรมราชินี

15,000       -             15,000.00    งานกิจกรรม

56 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

57 โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา (เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม) 40,000       163,318.70  16,681.30    งานกิจกรรม

  - ปรับแผน 140,000 บาท  140,000     

58 โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด (อศจ.) -           -             -             งานกิจกรรม

59 โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค -           -             -             งานกิจกรรม

60 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ -           -             -             งานกิจกรรม

61 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษา จังหวัดระยอง -           -             -             งานกิจกรรม

62 โครงการเตรียมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญและประดับแถบ 2 สี (DAY CAMP) 20,000       -             20,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

63 โครงการวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 3,000        -             3,000.00     งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

64 โครงการชุมนุมลูกเสือเนตรนารี (อาชีวศึกษา ระดับภาคและชาติ) 40,000       -             40,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

65 โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาจิตนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2566 92,000       35,980.00    56,020.00    งานแนะแนว

66 โครงการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

67 โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีความพร้อมในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

68 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน ระดับภาค 115,000     114,790.00  210.00        งานกิจกรรม

69 โครงการประกวดหน่วยดีเด่น แข่งขันทักษะวิชาชีพ แข่งขันทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ 180,000     153,280.47  26,719.53    อวท.

70 โครงการ 5 ส. -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

71 โครงการแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 17,000       10,020.00    6,980.00     งานแนะแนว

72 โครงการจัดหาทุนการศึกษา 10,750       4,408.40      6,341.60     งานแนะแนว ด าเนินการไม่ใช้เงิน

สรุปเงินตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ปีงบประมาณประจ าปี พ .ศ. 2567

วิทยาลัยเทคนิคระยอง  จังหวัดระยอง



ท่ี  งาน/โครงการ/กิจกรรม ยอดเงินจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

73 โครงการติดตามผลการได้งานท า ศึกษาต่อ และ

ประกอบอาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษา ปี

การศึกษา 2566

-           -             

-             

งานแนะแนว

ด าเนินการไม่ใช้เงิน

74 โครงการจัดท าข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพ 5,000        -             5,000.00     งานวัดผล ด าเนินการไม่ใช้เงิน

75 โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ ทางด้านอาชีวศึกษา -           -             -             งานวัดผล ด าเนินการไม่ใช้เงิน

76 โครงการจัดท าข้อสอบและสอบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ ระดับ ปวช .และปวส. 10,000       9,877.00      123.00        งานวัดผล

77 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาลัยอาชีวะสีขาว ร่วมใจป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 80,000       -             80,000.00    งานปกครอง ด าเนินการไม่ใช้เงิน

78 โครงการวันต่อต้านยาเสพติด รณรงค์ลด ละ เลิกบุหร่ี และกิจกรรมเทเหล้า เผาบุหร่ี -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

79 โครงการตรวจสารเสพติดในสถานศึกษา 10,000       9,404.07      595.93        งานปกครอง

80 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 100,000     90,444.71    9,555.29     งานทะเบียน

81 โครงการประชุมเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 60,000       42,700.00    17,300.00    งานครูท่ีปรึกษา

โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาจิตอาสาแกนน า นักเรียนนักศึกษาป้องกันและแก้ไขยาเสพติด -           -             -             

  - กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการผู้เรียนกลุ่มเส่ียงและป้องกันปัญหายาเสพติด ด าเนินการไม่ใช้เงิน

  - กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาจิตอาสาแกนน า ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

83 โครงการค่ายวิทยาศาสตร์และส่ิงแวดล้อม 10,000       -             10,000.00    วิทยาศาสตร์ ด าเนินการไม่ใช้เงิน

84 โครงงานวิทยาศาสตร์ 10,000       14,392.00    2,248.00     วิทยาศาสตร์

  - โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษา 3,640        

  - โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษา 3,000        

85 โครงการปรับพ้ืนฐานวิชาวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน 10,000       -             10,000.00    วิทยาศาสตร์ ด าเนินการไม่ใช้เงิน

86 โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 22,223       2,000.00      20,223.00    งานกิจกรรม

87 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 20,000       -             20,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

88 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดระเบียบวินัยแก่นักเรียน -           -             -             งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

89 โครงการวันสุนทรภู่ 3,000        9,000.00      -             งานกิจกรรม

 - ปรับแผน  6,000 บาท 6,000        

90 โครงการซ่อมเสริมกิจกรรม -           - - งานปกครอง

91 โครงการแข่งขันกีฬาสีภายในสถานศึกษา 400,000     382,772.42  17,227.58    งานกิจกรรม

92 โครงการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน 30,000       8,060.00      21,940.00    งานกิจกรรม

93 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 12,720       -             12,720.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

94 โครงการ To BE NUMBER ONE 20,000       -             20,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

95 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 10,000       -             10,000.00    งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

วิทยาลัยเทคนิคระยอง  จังหวัดระยอง
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งานปกครอง



ท่ี  งาน/โครงการ/กิจกรรม ยอดเงินจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

96 โครงการซ่อมแซมอัฒจันทร์กีฬา 120,000     116,924.25  3,075.75     ชมรมช่างเช่ือม

97 โครงการปรับปรุงลานกีฬาสามัคคี ต้านยาเสพติด 49,872       49,786.00    86.00          งานกิจกรรม

98 โครงการจัดซ้ือวัสดุเพ่ือสร้างเคร่ืองบริจาคเงินอัตโนมัติ 20,000       20,000.00    -             ชมรมเมคคาทรอนิกส์

99 โครงการจัดซ้ือวัสดุเพ่ือกิจกรรมสันทนาการ 23,340       23,340.00    -             ชมรมบัญชี

100 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล 78,930       75,360.00    3,570.00     ชมรมท่องเท่ียว

101 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัลแผนกวิชาการจัดการส านักงาน 65,249       65,249.00    -             ชมรมการจัดการส านักงาน

102 โครงการพัฒนาคนเก่ง คนดี และมีความสุข 557,500     1,258,631    745,010.94  งานกิจกรรม

  - โครงการพัฒนาสวนหย่อมปลูกต้นไม้ประดับ   54,000 บาท 54,000       

  -  โครงการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ ระยะส้ัน อาชีพ งานโครงสร้าง  410,000 บาท 410,000     

  - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ ระยะส้ัน อาชีพ งานท าฐาน 220,500 บาท 220,500     

  - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติอาชีพช่างติดต้ังไฟฟ้าในอาคาร 83,000 บาท 83,000       

  - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติอาชีพช่างติดต้ังไฟฟ้าในอาคาร 212,567 บาท 212,567     

  - โครงการ Project Based Learining รายงานเช่ือมและโลหะแผ่นเบ้ืองต้น 66,265.10 บาท 66,265       

  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบัติการออกแบบงานเช่ือมผลิตภัณฑ์ งานเฟอร์นิเจอร์ 88,446.20 บาท 88,446       

  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ งานเช่ือมผลิตภัณฑ์โลหะ  57,801.40 บาท 57,801       

  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ  หลักสูตรระยะส้ันอาชีพช่างท าโต๊ะและเก้าอ้ีแนววินเทจ  54,762.60 บาท 54,763       

  - โครงการอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะส้ัน ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 198,800 บาท 198,800     

103 โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ 115,100     -             115,100.00  งานกิจกรรม ด าเนินการไม่ใช้เงิน

104 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 115,100     -             115,100.00  ฝ่ายวิชาการ ด าเนินการไม่ใช้เงิน

105 โครงการพัฒนานักเรียนด้วยกิจกรรมอินเตอร์เน็ต 293,600     -             293,600.00  งานศูนย์ข้อมูล ด าเนินการไม่ใช้เงิน

106 โครงการจัดอบรมหลักสูตรระยะส้ัน วิชาช่างสีและเคลือบผิว 63,690       63,690.00    งานปกครอง

4,532,891 2,778,013.38 1,754,877.92 รวมท้ังส้ิน

สรุปเงินตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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